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Przemyśl, dnia  11-03-2014 r.    

Do wszystkich wykonawców, którzy pobrali specyfikację istotnych warunków

zamówienia dotyczącą postępowania o udzielenie zamówienia publicznego prowadzonego

w trybie przetargu nieograniczonego na usługi szkoleniowe i doradcze dla osób bezrobotnych i/lub nieaktywnych zawodowo i/lub niepełnosprawnych będących w wieku aktywności zawodowej, korzystających ze świadczeń pomocy społecznej zamieszkałych na terenie Miasta Przemyśla w ramach projektu „Czas na aktywność w Mieście Przemyśl” realizowanym w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki Priorytet VII Promocja integracji społecznej, Działanie 7.1 Rozwój i upowszechnianie aktywnej integracji, Poddziałanie 7.1.2 Rozwój i upowszechnianie aktywnej integracji przez Powiatowe Centra Pomocy Rodzinie.

 Znak sprawy : WS-RS-9265/1/14

Do Zamawiającego wpłynęły następujące pytania, cytuje się treść zapytań i udziela  następującej odpowiedzi poniżej :

Zestaw pytań 1 

1.W nawiązaniu do przetargu nieograniczonego na usługi szkoleniowe i doradcze dla osób bezrobotnych i/lub nieaktywnych zawodowo i/lub niepełnosprawnych będących w wieku aktywności zawodowej, korzystających ze świadczeń pomocy społecznej zamieszkałych na terenie Miasta Przemyśla w ramach projektu ,,Czas na aktywność w Mieście Przemyśl" realizowanym w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki Priorytet VII Promocja integracji społecznej, Działanie 7.1 Rozwój i upowszechnianie aktywnej integracji, Poddziałanie 7.1.2 Rozwój i upowszechnianie aktywnej integracji przez Powiatowe Centra Pomocy Rodzinie proszę o wyjaśnienie czy przewidujecie Państwo przeprowadzenia szkolenia zawodowych z podziałem na grupy. Jeżeli i jak liczne mają być te grupy. Zapytanie dotyczy poniższych kursów :

- ,,Przedstawiciel handlowy + prawo jazdy kat. B'' dla 77 osób

-  „Sprzedawca z obsługą kasy fiskalnej i fakturowaniem dla 28 osób
Odp.: W części 3 Zamawiający przewiduje przeprowadzenie szkoleń zawodowych 
z podziałem na 3 grupy po 19 osób i 1 grupę 20-to osobową. W części 4 Zamawiający przewiduje przeprowadzenie szkoleń zawodowych z podziałem na 2 grupy 14-to osobowe. 
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2. W części 1. Organizacja i przeprowadzenie treningów w zakresie umiejętności społeczno-interpersonalnych w wymaganiach dotyczących kadry wpisali Państwo „rekomendacje trenerską Polskiego Towarzystwa Psychologicznego” czy uznana zostanie kadra, która zamiast tych rekomendacji posiada:
wykształcenie:

- Akademia Pedagogiczna – Studia magisterskie na Wydziale Pedagogiki

- Uniwersytet Jagielloński – Studia Podyplomowe w zakresie Poradnictwa i pomocy psychologicznej

- Krakowskie Centrum Psychodynamiczne – Szkolenie z Podstaw Psychoterapii Psychodynamicznej

oraz doświadczenie

- 10 lat prowadzenia gabinetu – terapii psychodynamicznej

- 6 lat pracy na uczelni – zajęcia ze studentami z zakresu asystenta rodziny (pracownik socjalny)

- 9 lat pracy w Wojewódzkim Szpitalu Psychiatrycznym warsztaty grupowe na stanowisku psychoterapeuty.

Odp.: Zamawiający podtrzymuje zapisy SIWZ w zakresie części 1.

Zestaw pytań 2
1.Wykonawca zwraca się z zapytaniem odnośnie załącznika Nr 12 do SIWZ.  Czy ww. załącznik należy powielić tyle razy do ilu części się przystępuje czy wystarczy w jednym załączniku uwzględnić wszystkie części ? 
Odp.: Należy złożyć jeden załącznik nr 12 z czytelnym oznaczeniem części, na które Wykonawca składa ofertę.
2. Czy należy załączać do ww. załącznika dyplomy, referencje itp.: wykładowców, trenerów, psychologów ?
Odp.: Zgodnie z zapisami SIWZ należy złożyć dokumenty opisane 
w Rozdziale VII pkt. 3 tj.: pkt. 3.2 oraz pkt. 3.3 – zał. nr 12 w zmienionej wersji 
z dodatkową kolumną: informacje na temat ich kwalifikacji zawodowych,  doświadczenia
 i wykształcenia niezbędnych do wykonania zamówienia – dołączony do odpowiedzi na zapytania.
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Zestaw pytań 3

1. Czy w przypadku części: 1, 2, 11, 12 Zamawiający pisząc godziny ma na myśli godziny dydaktyczne, czy zegarowe?
Odp.: Zamawiający precyzuje, w przypadku: części 1 i 12 godziny lekcyjne tj. 45 minut, natomiast w części 2 i 11 godziny zegarowe tj. 60 minut.
2. Bardzo proszę o doprecyzowanie czy wśród Uczestników są osoby, które poruszają się na wózkach inwalidzkich/mają problemy z poruszaniem się? Zamawiający w SIWZ nie określa rodzaju niepełnosprawności Uczestników.

Odp.: Zgodnie z zapisem załącznika  nr 1  do SIWZ pkt. 16  – W poszczególnych Częściach mogą uczestniczyć osoby niepełnosprawne w stopniu lekkim i umiarkowanym (nie wymagające opieki).
Zestaw pytań 4

1. W nawiązaniu do przetargu  nieograniczonego  na usługi szkoleniowe i doradcze dla osób bezrobotnych i/lub nieaktywnych zawodowo i/lub będących w wieku aktywności zawodowej, korzystających ze świadczeń pomocy społecznej zamieszkałych na terenie Miasta Przemyśla w ramach projektu „Czas na aktywność w Mieście Przemyśl” zwraca się z zapytaniem dotyczącym zapisu  SIWZ Rozdział VII pkt 3, ppkt 3.1 „Część 1. Treningi umiejętności społeczno interpersonalnych:

a) wykształcenie wyższe magisterskie na kierunku: psychologia/socjologia lub pedagogika

b) co najmniej 2 – letnie doświadczenie w prowadzeniu treningów umiejętności społeczno interpersonalnych

c) rekomendacja trenerska Polskiego Towarzystwa Psychologicznego”

Zapis ten wyklucza się, ponieważ osoba/trener, która ukończyła studia wyższe na kierunku Socjologia lub Pedagogika nie posiada rekomendacji trenerskiej Polskiego Towarzystwa Psychologicznego.
Odp.: Zgodnie z informacjami udzielonymi przez Polskie Towarzystwo Psychologiczne dotyczącymi ogólnych zasad rekomendowania, rekomendacje te może uzyskać osoba posiadająca ukończone studia wyższe na poziomie magisterskim będąca członkiem nadzwyczajnym Polskiego Towarzystwa Psychologicznego.
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Ponadto Zamawiający informuje, że załącznik nr 11 tj. Kwestionariusz szkolenia wraz 
z programem szkolenia Wykonawca ma obowiązek złożyć na etapie składania ofert. Natomiast harmonogram szkolenia Wykonawca składa najpóźniej w dniu podpisania umowy.

Dodatkowo wprowadza się zmiany w zał. nr 1 do SIWZ,  II. Szczegółowy opis  Część 1: Organizacja i przeprowadzenie treningów w zakresie umiejętności społeczno -interpersonalnych dla 138 osób, pkt. 3 – było 10 grup x 15 osób; jest 9 grup x 14 osób 
i 1 grupa x 12 osób.
Zamawiający podtrzymuje obowiązujący termin składania i otwarcia ofert:

Termin składania ofert:  14.03.2014 r. godzina 09:00

Termin otwarcia ofert:   14.03.2014 r. godzina 09:30

Podstawa prawna korespondencji: art. 38 ust. 2 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. 

,,Prawo zamówień publicznych” ( Dz. U. z 2013 r., poz. 907 z późn. zm.)

W imieniu zamawiającego :
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